
소규모 사업자를 위한 DC 헬스 링크 (DC Health Link) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

가입에 도움이 필요하십니까? 
전화, 온라인, 또는 직접 만나서 훈련된 전문가의 도움을 무료로 받으실 수 있습니다.  

건강보험 혜택에 대한 결정을 내림에 있어 중개인의 도움을 받는 고용주는 계속 

그렇게 할 수 있습니다.  DC 헬스 링크 (DC Health Link)는 중개인 교육 프로그램을 

제공하여 귀하가 중개인으로부터 필요한 서비스를 받을 수 있도록 합니다.   

 

궁금한 점이 있으시거나 도움을 받으시려면:  

• 무료 전화번호는 1-855-532-5465 

• 청각 또는 언어장애인 전용 TTY/TDD 번호는 711-1-532-5465 

• DCHealthLink.com 을 방문해 주십시오. 

 

도움을 드리겠습니다! 

 
ʺ우리도 보험이 

있습니다.̋  
이제 DC 의 소규모 사업자들도 직원을 위해 

적절한 가격의 건강보험에  들 수 있게 

되었습니다..

 
 
 
 
 
 

 
To learn more or enroll go to DCHealthLink.com 

or call us toll-free at 1-855-532-5465. 

TTY/TDD: 711-1-532-5465 DCHealthLink.com 



 

 

 

 

플래티넘   

골드   

실버   

브론즈   

 

 

 
 

 

DC 헬스 링크 (DC Health 

Link)는 DC에 있는 개인, 

가족 및 소규모 사업자들이 

건강보험을 찾아 보고 

비교하며 선택할 수 있도록 

도와드리는 온라인 건강보험 

시장입니다.

더욱 적극적인 경쟁 

모든 보험회사는 DCHealthLink.com 에 각 보험상품의 

가격과 혜택을 공시(公示)해야만 하기에 보험시장은 더욱 

경쟁이 치열해집니다. 이러한 투명성으로 인해 

가격경쟁력은 강화되고 소규모 사업자와 그 직원들에게 

보다 양질의 보험을 제공하게 될 것입니다. 

더욱 넓은 선택의 폭 

근래 소규모 사업자 중 직원들에게 보험회사나 

보험혜택을 고를 수 있도록 해주는 곳은 드뭅니다.  이제 

DC에 기반을 둔, 상시 근로자 50인 이하의 소규모 

사업장은 다음과 같은 선택을 할 수 있게 되었습니다. 

• Aetna, CareFirst BlueCross BlueShield, Kaiser 

Permanente 및 UnitedHealthcare 가 제공하는 

건강보험 상품을 고를 수 있습니다. 

• 267 개의 다양한 건강보험 상품에서 고를 수 있습니다. 

꼭 맞는 보험상품 선택하기 

비교하시기 바랍니다. 

용이한 비교를 위하여 보험 상품을 네 종류의 

금속 등급으로 분류하였습니다. 위 네 종류의 

등급은 보험 적용을 받는 의료 서비스 비용의 몇 

퍼센트가 해당 보험 상품에 의해 지불되는지 

개략적인 감을 줍니다. 나머지 부분은 소비자가 

지불합니다. . (프리미엄 제외) 각 보험 상품은 

공제액, 고용인 부담 및 공동 보험같은 각각의 

특색이 있습니다. 

 
 
 

선택 

• 사업자의 부담 정도를 정하실 수 있습니다 

• 직원들에게 제공하고자 하는 보험상품과 보험회사를 

선택할 수 있습니다. 

• 보험상품을 선택함에 있어 중개인의 도움을 받을 수 

있습니다. 만일 귀하가 도움을 받고 있는 중개인이 

자격증있는 보험 중개인이 아니라면 DC 헬스 링크 (DC 

Health Link)에서 교육 및 승인받은 중개인을 선택하여 

보험상품 선택과 보험가입에 대한 도움을  받을 수 

 

고용주로서 귀하는 몇 개의 보험 상품을 

직원들에게 제공할지 선택할 수 있습니다.  

• 동일한 등급에서 모든 보험 상품 선택 

• 동일한 보험회사로부터 모든 보험 상품을 

선택, 또는 

• 하나의 보험 상품 

일반적으로 보험회사는 각 등급마다 여러  

 
 

 
플래티넘 

 

 
골드 

보험회사 

1 

보험회사 

2 

보험회사 

3 

보험회사 

4 

있습니다. 

 
 
 
 

자격이 되는 분들에 대한 지원  

상시 근로자 25 인 미만의 소규모 사업장은 연방세금 혜택의 

자격요건을 충족함으로써 비용을 낮출 수 있습니다. 

위 세금 혜택은 고용주 부담 부분의 최대 50%까지 

지원해드립니다. (비영리단체의 경우 최대 35%까지) 

상품을 제시합니다 

 
귀하는 모든 상시 근로자에게 (주당 30 시간) 

보험을 제공해야 합니다.   

또한 귀하는 파트 타임 근무자 및 은퇴자 같은 

다른 피용인에게도 보험을 제공할 수 있습니다. 

 
 
 

고용인 부담 

실버 

 

 
브론즈 

 
 
 
 
 
 
 
     1  보험회사  

                 1 등급  

 
 
 
 
 

 
1 보험 상품 

위 세금 혜택을 받기 위해선 아래 요건을 충족하여야 합니다.                                    소규모 사업자는 고용인 부담 비율에 대하여 결정합니다.  

• 상시 근로자의 수는 25 인 미만  

• 직원 평균 연봉이 $50,000 미만 

• 보험 상품을 DC 헬스 링크 (DC Health Link)를 통해 구입함 

• 각 직원의 보험에 들어가는 비용의 최소 50%는 지불함 

1. 고용인 부담 비율의 기초가 되는 보험 상품을 선택, 

이를 ʺ참조 상품ʺ(reference plan)이라 명명합니다.  

2. 위 참조 상품에 가입되어 있는 직원 및 그의 부양가족을 

위해 고용인이 부담할 비율을 결정합니다.   

3. 귀하의 부담 비율은 해당 참조 상품에 기초하여 고정되어 

있습니다. 다른 보험 상품에 가입되어 있는 직원은 그보다 더 

높거나 낮은 등급을 선택할 수 있으며  보험료에서의 차액을 

지불합니다. 

 
 
 

자세한 내용과 보험 가입을 위해서는 DCHEALTHLINK.COM 을 방문하시거나 무료 전화번호인 1-855-532-5465 을 이용해 주십시오. 청각 또는 언어장애자 전용 TTY/TDD 번호는 711-1-532-5465 입니다.  


